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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

® OTrRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE MEDIO RURAL Y PESCA

RESOLUCION de 3 de julio de 2009, de la Direccién General de Desarrollo Rural, por la que se valida la convocatoria
de ayudas del Grupo Centro para el desarrollo del Valle del Ese-Entrecabos para la ejecucion del Eje LEADER del
Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013, en su ambito territorial de intervencion.

La Resolucién de 16 de marzo de 2009, de la Consejeria de Medio Rural y Pesca, por la que se establece el régimen
de ayudas del Eje LEADER del Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013, establece en su
base primera que los Grupos de Accion Local efectuaran convocatorias publicas de ayudas, que seran difundidas para
conocimiento general, y que contendran un procedimiento de gestion que incluya los criterios de seleccion, baremacion
y valoracion de los proyectos y solicitudes. En la misma Resolucion se faculta al Director General de Desarrollo Rural
para el desarrollo y la aplicacién de la misma asi como de los convenios suscritos por los Grupos de Accidn Local con la
Consejeria de Medio Rural y Pesca en los aspectos que asi lo requieran.

Con fecha 3 de abril de 2009 el Grupo Centro para el desarrollo del Valle del Ese-Entrecabos aprob¢ inicialmente la
convocatoria de ayudas para la aplicacién del Eje LEADER en su comarca de actuacion, que se ajusta, teniendo en cuenta
las informaciones complementarias recibidas, a las disposiciones de la citada Resolucion de 16 de marzo de 2009, al
Reglamento (CE) n.© 1698/2005 y al resto de normativa comunitaria y nacional aplicable.

El Convenio de Colaboracidon entre el Principado de Asturias y el Grupo Centro para el desarrollo del Valle del Ese-
Entrecabos para la ejecucién del Eje LEADER del Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013 en
su ambito territorial de intervencion, suscrito con fecha 20 de noviembre de 2008, establece que la Consejeria de Medio
Rural y Pesca debera supervisar los procedimientos de gestion de los Grupos y aprobar con caracter previo los criterios
de seleccién de baremacién y seleccién de solicitudes de ayuda.

Teniendo en cuenta lo anterior, asi como lo dispuesto en el Decreto 127/2008, de 27 de noviembre, de Estructura
Organica Basica de la Consejeria de Medio Rural y Pesca,

RESUELVO

Primero.—Validar la convocatoria de ayudas del Grupo Centro para el desarrollo del Valle del Ese-Entrecabos para la
ejecucion del Eje LEADER del Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013 en su ambito territo-
rial de intervencién, que se incorpora como anejo a esta resolucién, sin perjuicio de su sujecion al Reglamento (CE) n.°
1698/2005 y al resto de normativa comunitaria y nacional aplicables.

Segundo.—Disponer la publicacién de la citada convocatoria en el Bolet?2n Oycial del Principado de Asturias.

Tercero.—Sefalar que la presente Resolucidn entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn.

Oviedo, a 3 de julio de 2009.—El Director General de Desarrollo Rural.—17.164.

CONVOCATORIA PUBLICA DE AYUDAS DEL EJE LEADER DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS PARA
EL PERIODO 2007-2013 EN LA COMARCA DEL VALLE DEL ESE-ENTRECABOS

Introduccion

Las ayudas que se regulan a través de esta convocatoria se enmarcan en el Eje LEADER del Programa de Desarrollo
Rural del Principado de Asturias 2007-2013 y se concederan ajustandose a lo dispuesto en el citado Programa, al Ré-
gimen de Ayudas para la aplicacion el Eje LEADER, al Convenio firmado entre la Consejeria de Medio Rural y Pesca del
Principado de Asturias y el Centro para el desarrollo del Valle del Ese-Entrecabos, y al documento de requisitos, criterios
y valoracidon de proyectos elaborado por el propio Ceder Valle del Ese-Entrecabos, asi como cualquier otro tipo de nor-
mativa nacional y comunitaria que le sea de aplicacion.

La cuantia total maxima para financiar estas ayudas, recogida en el convenio de colaboracion suscrito con fecha 20
de noviembre de 2008 entre el Principado de Asturias y el Centro para el desarrollo del Valle del Ese-Entrecabos es de
11.700.000 euros para el periodo 2007-2013.

Estas ayudas estan cofinanciadas con cargo a fondos FEADER en un maximo del 70%, sufragandose el resto con
fondos del Principado de Asturias y del Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino.

La presente convocatoria entrard en vigor al dia siguiente de la publicaciéon en el Boletn Oycial del Principado de
Asturias.
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Primera.—Objeto de la subvencion:

Constituye el objeto de la presente convocatoria el establecimiento de una linea de ayudas en forma de subvencion
directa para inversiones productivas y no productivas en la comarca del Valle del Ese-Entrecabos, integrada por los mu-
nicipios de Allande, Cudillero, Salas, Tineo y Valdés.

Las subvenciones se concederan con cargo al programa LEADER 2007-2013, en el marco del Eje 4, perteneciente al
Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias para este periodo, siendo, sus lineas especificas de ayuda las
siguientes:

121. Modernizaciéon de las explotaciones agricolas.
311. Diversificacion hacia actividades no agricolas.
312. Creacién y desarrollo de microempresas.

313. Fomento de actividades turisticas.

321. Mejora del entorno y servicios en el medio rural.
322. Renovacion y desarrollo de poblaciones rurales.
323. Conservacion y mejora del patrimonio rural.

331. Formacidén e informacion de los agentes econéomicos que desarrollen sus actividades en los ambitos cubiertos
por el eje 3.

341. Adquisicion de capacidades y promocion con vistas a la elaboracion y aplicacidn de una estrategia de desarrollo
local.

431. Funcionamiento de los grupos de accién local.

Segunda.—Normativa de aplicacion:

e Reglamento (CE) 1698/2005, del Consejo de septiembre de 2005, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

e Reglamento (CE) 1974/2006, de la Comisidn, de 15 de diciembre de 2006, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del Reglamento (CE) n.© 1968/2005.

e Reglamento (CE) n.° 1975/2006, de la Comision, de 7 de diciembre de 2006, por el que se establecen disposiciones
de aplicacion del Reglamento (CE) n.© 1968/2005 del Consejo en lo que respecta a la aplicacion de los procedimien-
tos de control y la condicionalidad en relacién con las medidas de ayuda al desarrollo rural.

e Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013.

e Convenio de Colaboracion entre el Principado de Asturias y el Centro para el desarrollo rural del Valle del Ese-En-
trecabos, para la ejecucion del Eje LEADER del Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013
en su ambito territorial de intervencion.

e Resolucion de 16 de marzo de 2009, de la Consejeria de Medio Rural y Pesca, por la que se establece el Régimen
de Ayudas para la aplicacion del Eje LEADER del Programa de Desarrollo Rural en el Principado de Asturias, para el
periodo 2007-2013.

e Cualquier otro tipo de normativa nacional y comunitaria que sea de aplicacion.

Tercera.—Personas o entidades beneyciarias:
Podran beneficiarse de estas ayudas las siguientes personas o entidades:
e Para proyectos de caracter empresarial (productivos)

— Profesionales de la agricultura y jévenes agricultores/as que se hayan instalado en una explotacién y hayan reci-
bido una ayuda a la primera instalacién en los cinco Ultimos afos. Tendran preferencia quienes sean titulares de
explotaciones prioritarias.

— Miembros de la unidad familiar de explotaciones agrarias (familiares de primer y segundo grado del titular de la
explotacion agraria) (Medida 311).

— Las microempresas, tal como se definen en la Recomendacion 2003/361/CE (menos de 10 trabajadores/as y me-
nos de 2 MEUR de facturacidén) que se ubiquen en las zonas rurales (Medida 312).

— Personas fisicas o microempresas que creen o mantengan empleo en la comarca (Medida 313).
e Para proyectos de caracter no productivo

— Asociaciones sin animo de lucro: (Medidas 313, 321, 323).

— Ayuntamientos: (Medidas 313, 321, 322, 323).

— Mancomunidades: (Medida 313, 322)

— Grupo de Accion Local: (Medidas 313, 321, 322, 323, 331, 341 y 431).

Las personas o entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos generales:

e Proyecto

— Acometer un proyecto de inversion en la comarca del Valle del Ese-Entrecabos (Allande, Cudillero, Salas, Tineo y
Valdés) o que éste tenga que ver con una relacion directa con la misma en términos de desarrollo, y en todos los
casos ser adecuado a los objetivos y naturaleza del programa.
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Implicar la creacién de una nueva actividad, ampliacion o modernizacion de una existente, o traslado de una
actividad desde fuera de la comarca.

Utilizar factores productivos de la zona.
Ser viables técnica, econdmica y financieramente.

No haber iniciado la inversidn para la que se solicita la ayuda, salvo los gastos concernientes a estudios preparato-
rios, proyectos, las licencias, y gastos de encargo o reserva, siempre y cuando no superen el 10% de la inversion
total subvencionable.

Cuando la inversién no haya sido iniciada pero forma parte de un proyecto mas amplio que si ha sido iniciado, se
considerara inversidn auxiliable si ésta tiene entidad propia y caracter finalista.

Generar o mantener empleo: Cuando el proyecto suponga la creacidon de una nueva empresa se exigira la gene-
racion al menos de un puesto de trabajo a tiempo completo, o del empleo equivalente de un puesto de trabajo a
tiempo completo. En los casos de modernizacion de empresas existentes se exigira al menos el mantenimiento del
empleo existente en la empresa el dia anterior al de presentacién de la solicitud de ayuda.

Contribuir a corregir los desequilibrios territoriales y productivos.

e Persona o entidad promotora

Para personas fisicas y/o juridicas, que creen una nueva empresa, generar al menos un empleo a jornada
completa.

Ser microempresa, tal como se definen en la Recomendaciéon 2003/361/CE, que se ubiquen en las zonas rurales.
Ser solvente desde el punto de vista econémico-financiero y empresarial.

Estar al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

Dar la publicidad que, en su caso, fuera requerida sobre la procedencia de los fondos publicos requeridos.
Comunicar al grupo la solicitud y obtencién de otras subvenciones para la misma finalidad.

Cuarta.—Actuaciones subvencionables:

En

el marco LEADER 2007-2013 Valle del Ese-Entrecabos, se valoraran especialmente aquellas actuaciones de carac-

ter productivo (medidas 121, 311, 312 y 313) que contemplen los siguientes aspectos:

Creacion de empleo: Puestos de trabajo generados, empleo de personas con titulacién universitaria, personas con
dificultad de insercion, y medidas de conciliacion de vida laboral y familiar.

Caracter innovador: Nuevos productos/servicios o nuevas formas de presentacion, comercializacidon o adaptacion
a los mercados.

Calidad del producto o servicio y marcas o certificaciones correspondientes.
Contribucién al fomento de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
Utilizacion de sistemas de mejora de la eficiencia energética (energia limpia, renovable...).

Las inversiones que se consideren que tienen componente innovador escaso deberan llevar aparejada la creacion de
empleo.

Actuaciones subvencionables contempladas en cada medida:

121. Modernizacion de las explotaciones agrarias

e Subvencidn a las explotaciones agrarias para inversiones en actuaciones innovadoras de producciones agricolas o
ganaderas minoritarias en la region (distintas al ganado vacuno), como por ejemplo pudieran ser:

Explotaciones fruticolas, horticolas y ornamentales.

Explotaciones ecoldgicas.

Ovino y caprino.

Aves en extensivo.

Porcino en extensivo.

Explotaciones de produccion integrada.

Otras explotaciones agricolas y ganaderas emergentes.

311. Diversiycaci-n hacia actividades no agr?colas

e Creacidn, ampliacion y modernizacion de microempresas en las explotaciones agrarias, que tengan una actividad de
diversificacion hacia actividades no agrarias.

312. Creacion y desarrollo de microempresas

e Creacion, ampliacién y modernizacion de microempresas que se ubiquen en zonas rurales.

e Actividades excluidas:

La siderurgia.
Industrias extractivas, el refino de petrdleo y el tratamiento de combustibles.
El comercio.
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— El transporte, exceptuando el considerado como un servicio a la poblacion, adaptado al territorio, que venga a
cubrir necesidades basicas.

— La intermediacion financiera y los seguros.
— Agencias inmobiliarias.
— Los despachos profesionales.

— Las actividades relacionadas con las salas de espectaculos, discotecas, juegos de azar y apuestas, y actividades
similares.

Excepcionalmente, aquellos proyectos que por su ubicacién en zonas con especiales dificultades, por las propias ca-
racteristicas de la inversion (innovacion, insercion de colectivos desfavorecidos, etc.), o porque se consideren de especial
interés para el desarrollo socioeconémico del Valle del Ese-Entrecabos, podran ser objeto de ayuda aunque estén com-
prendidos en alguna de las actividades indicadas, si asi lo determina el Grupo y cumplen con la normativa aplicable.

313. Fomento de actividades turisticas

e Centros de informacién, centros de interpretacién y pequefios museos, siempre y cuando cualquiera de ellos estén
relacionados con la etnografia, la cultura, el medio ambiente, la agricultura y la pesca.

e Sefializacion de los lugares turisticos.

e Creacidon y mejora de infraestructuras recreativas en el medio rural.
e Alojamientos rurales de capacidad reducida (hasta 40 plazas).

e Servicios turisticos relacionados con el turismo rural.

e Promocion del turismo rural.

321. Mejora del entorno y servicios en el medio rural

e Implantacidn de servicios basicos a la poblacidn rural: acceso a TIC,s, actividades culturales y deportivas, transpor-
te de personas, atencion a personas dependientes, y los centros de servicios al tejido empresarial de la zona.

322. Renovacion y desarrollo de poblaciones rurales

e Construccion de infraestructuras comunes a pequefia escala que mejoren las condiciones de vida de la poblacidn
rural.

e Rehabilitacion de lugares, elementos y edificios de interés histdrico, cultural o medioambiental.

323. Conservacion y mejora del patrimonio rural

e Elaboracion de planes de gestidn de las zonas Natura 2000 y otras zonas de valor natural.

e Acciones de sensibilizacion ambiental.

e Estudios e inversiones encaminados al mantenimiento, restauracion y puesta en valor del patrimonio natural.

e Estudios e inversiones encaminados al mantenimiento, restauracidn y puesta en valor del patrimonio cultural.
331. Formacién e informacion

e Acciones de formacion e informacion.

e Actuaciones dirigidas a corregir los desequilibrios de género en el acceso a la creaciéon de empresas y al empleo.
e Acciones dirigidas a estimular la cultura emprendedora y la iniciativa empresarial.

e La formacion debera ser especifica y adaptada a las necesidades y sus contenidos no estaran cubiertos por las en-
sefianzas regladas.

341. Adquisicion de capacidades y promocion con vistas a la elaboracion y aplicacion de una estrategia de desarrollo
local.

e Acciones de formacion e informacion dirigidas a los grupos de accién local.
e Estudios relativos a la zona en cuestion.

e Medidas de informacién sobre la zona y la estrategia de desarrollo local.

e Actos de promocion.

431. Funcionamiento de los grupos de accién local

e Cubrir los gastos de funcionamiento de los grupos de accion local.

Quinta.—Inversiones auxiliables:

Podran ser auxiliables las inversiones necesarias para el desarrollo de la actividad objeto de subvencién y que cons-
tituyan activos fijos:

121. Modernizacion de las explotaciones agrarias

e Construccién, adquisicién o mejora de inmuebles.

e Compra de edificios, auxiliable en un maximo del 10% del coste elegible.

e Maquinaria y equipamiento (incluidos programas informaticos).

e Proyectos técnicos y honorarios de arquitectura, ingenieria, consultoria, estudios de viabilidad.
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e Derechos de patentes o licencias.

e Cualquier otra inversion material o inmaterial que no suponga la mera reposicion de los efectivos existentes en la
explotacion destinada a garantizar la mejora del rendimiento global de la explotacion y a aumentar la calidad de
vida del/a agricultor/a o ganadero/a.

311. Diversiycaci-n hacia actividades no agr?colas

e Construccion y adecuacion de edificios.

e Compra de edificios, auxiliable en un maximo del 10% del coste elegible.

e Maquinaria, instalaciones, equipos informaticos, programas y equipamiento diverso.

e VVehiculos especificos y adaptados para el desarrollo de la actividad.

e Proyectos vy licencias.

312. Creacion y desarrollo de microempresas

e Construccion y adecuacion de edificios.

e Compra de edificios, auxiliable en un maximo del 10% del coste elegible.

e Maquinaria, instalaciones, equipos informaticos, programas y equipamiento diverso.
e VVehiculos especificos y adaptados para el desarrollo de la actividad.

e Proyectos vy licencias.

313. Fomento de actividades turisticas

e Construccion y adecuacién de edificios.

e Compra de edificios, auxiliable en un maximo del 10% del coste elegible.

e Maquinaria, instalaciones, equipos informaticos, programas y equipamiento diverso.

e Vehiculos especificos y adaptados para el desarrollo de la actividad.

e Proyectos y licencias.

e Material audiovisual, sefializacion, publicaciones y material de promocidn del turismo rural.

321. Mejora del entorno y servicios en el medio rural
e Equipos informaticos, programas, audiovisual y de telecomunicaciones (red, servidores ...).

e Servicios de transporte rural orientados a las zonas mas dispersas y con mayores problemas de accesibilidad: ad-
quisicion de vehiculos para transporte interno dentro de la comarca.

e Pequenas infraestructuras donde realizar actividades culturales y deportivas, material para realizar dichas
actividades.

e Pequeiias infraestructuras donde realizar prestacion de servicios a empresas de la zona.
e Pequefias infraestructuras de prestacion de servicios a personas dependientes.
e Maquinaria, instalaciones y equipamiento diverso.

322. Renovacion y desarrollo de poblaciones rurales

e Proyectos, licencias, compra de terrenos e inmuebles, adecuacion de edificios y de infraestructuras y la compra de
equipamiento.

e Renovacién de edificios y de lugares de interés histdrico, cultural o medioambiental, dentro de las poblaciones
rurales.

e Rehabilitacion de las antiguas escuelas rurales.

323. Conservacion y mejora del patrimonio rural

e Estudios, proyectos, licencias, compra de terrenos, compra y adecuaciéon de infraestructuras, equipamiento infor-
matico y audiovisual.

e Sefializacion de los activos ambientales y culturales.
e Acciones de sensibilizacion medioambiental: publicaciones y jornadas.

331. Formacion e informacion
e Formacion en manejo de TICS.
e Formacion y preparacién de empresarios de zonas rurales.

e Formacién sobre conocimientos rurales tradicionales para explotar la existente demanda de turismo, servicios am-
bientales y recreativos, asi como productos de calidad y todos aquellos conocimientos necesarios para la diversifi-
cacion de la economia rural.

e Formacion en gestion para agricultores que diversifiquen a actividades no agricolas.
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e La ayuda prevista para esta medida no incluird los cursos o planes de formacidon que formen parte integrante de los
programas o sistemas educativos normales de ensefianza secundaria o superior.

341. Adquisicién de capacidades y promocién con vistas a la elaboracion y aplicacién de una estrategia de desarrollo local.
e Estudios relativos a la zona en cuestion.

e Medidas de informacion sobre la zona y la estrategia de desarrollo local.

e Actos de promocidn.

431. Funcionamiento de los grupos de accién local

e Gastos de funcionamiento de los grupos de accién local, con un limite del 15% de su presupuesto total.

Sexta.—Inversiones y/o gastos no elegibles:
1. Los gastos reflejados en facturas que presenten defectos de forma en su expedicidn.

2. La adquisicion de bienes muebles de segunda mano.

3. La adquisicion de terrenos y/o inmuebles por importe superior al 10% del total de los gastos subvencionables de
la operacion.

4. El IVA, salvo en los términos establecidos en el articulo 71 del Reglamento (CE) n.© 1698/2005.

5. La compra de bienes y/o servicios entre empresas vinculadas, o entre familiares de hasta segundo grado de pa-
rentesco, salvo que se obtenga la previa autorizacion.

6. Los honorarios de notaria y registro.

7. La inversion de simple sustitucion.

8. Los gastos de adquisicion de derechos de produccion, de animales, y de plantas anuales y su plantacion.
9. Los gastos de garantias bancarias.

10. Los intereses de deudores y de demora.

11. Las multas o sanciones.

12. Los gastos de procedimientos judiciales.

13. Los impuestos personales o sobre la renta.

14. La vivienda.

15. Los pagos en metalico, excepto para los gastos de funcionamiento del Grupo, para los que se permite un maximo
de 3.000 € de pagos por expediente, que deberan justificarse mediante facturas en las que figure el “recibi en metalico”
con el sello y la firma del emisor de la factura.

16. Los descuentos efectuados en contratos o facturas en la adquisicién de bienes y servicios.

17. Los trabajos realizados por la propia persona beneficiaria o personas de su entorno familiar, con un limite maximo
del 10% de la inversion subvencionable a la que se aporta la mano de obra. En este caso la mano de obra se justificara
mediante certificado, firmado por personal técnico competente de la gerencia, en el que se especificara quién realizd los
trabajos, la justificacion de la cualificacién de las mismas para el desempefio del trabajo realizado, y de estar al corriente
en relacion con la normativa laboral y de seguridad social, las horas empleadas y el coste total de las horas invertidas
en tales trabajos. La valoracién del coste por hora no podra ser superior a lo establecidos, para la cualificacion de que se
trate, en el convenio colectivo para la construccién y obras publicas del Principado de Asturias.

18. Los gastos de funcionamiento de los Grupos que no estén vinculados directa y necesariamente a la gestion del
programa LEADER.

19. Las comisiones bancarias derivadas del pago de las subvenciones a los beneficiarios.

20. El impuesto sobre Sociedades, cuando este se derive de la realizacidon de operaciones no exentas.

Séptima.—Forma y cuantia maxima:
e Las ayudas se concederan bajo la forma de subvencién bruta de capital a fondo perdido.
e Régimen de Minimis.

Las ayudas que se incluyan en las medidas 311, 312 y 313 estan sujetas a los limites establecidos en el Régimen de
Minimis (Reglamento (CE) n.° 1998/2006, 1535/2007 y 875/2007), que establece la cuantia maxima de subven-
cién en 200.000 euros. Esta cantidad se ve reducida a 100.000 € en el caso de empresas que operen en el sector
del transporte por carretera. Para las empresas dedicadas a la produccion, transformacion y comercializacion de
productos de la pesca, la cuantia maxima sera de 30.000 euros.

e Para proyectos de caracter empresarial (productivos).
Con caracter general, la subvencién maxima serd hasta el 50% de la inversioén auxiliable, con un limite de 200.000 €.

En la medida 121, de Modernizacion de las explotaciones agrarias, el limite de la inversion auxiliable en estas
ayudas sera de 100.000 € por UTA, con un maximo de 4 UTAs por explotacion, manteniéndose el limite general de
subvenciones en el 50% de ayuda sobre la inversidon auxiliable y 200.000 € como cantidad maxima.

e Para proyectos de caracter no productivo.
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Las ayudas podran llegar al 100% de la inversion auxiliable.

Octava.—Solicitudes y documentacion:

1. Las solicitudes para acogerse a las ayudas previstas en el Eje LEADER deberan presentarse, en impreso normali-
zado, en las oficinas que a tal efecto tiene habilitadas el Ceder Valle del Ese-Entrecabos en La Espina (Salas), Avda. de
la Constitucidn, n.° 42, bajo, junto con la siguiente documentacion:

— Acreditacién de la persona o entidad solicitante (DNI si es persona fisica o CIF, escritura y DNI del representante
si es una sociedad).

— Memoria detallada del proyecto, incluyendo la localizacion de las inversiones y los presupuestos de la misma, asi
como un analisis de viabilidad técnico-econémica.

— Anteproyecto técnico valorado, en caso de existir obra civil o instalaciones que lo requieran.

— Presupuestos o facturas pro forma de las inversiones planteadas.

— Acreditacion de la propiedad o de la capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del proyecto.
— Ficha de persona o entidad acreedora con los datos bancarios de solicitante.

— Certificacion de estar al corriente en las obligaciones fiscales (Agencia Tributaria y Hacienda del Principado) y con
la Seguridad Social.

— Acreditacion de las condiciones que manifieste la persona o entidad solicitante para recibir la ayuda.

— Declaracion de ayudas recibidas y/o solicitadas a otros organismos publicos o privados y compromiso de mantener
actualizada dicha declaracion.

— Declaracién sobre la creacién y mantenimiento de empleo.

— Compromiso de mantener la inversion y su finalidad por al menos 5 afios, 10 si se trata de bienes inmuebles, a
partir del pago final de la ayuda por parte del Grupo y compromiso de facilitar cualquier tipo de control que se
realice por el Grupo u otro 6rgano de las Administraciones Publicas.

— Si la empresa estd ya constituida y tiene actividad, debera presentar ademas el volumen anual de negocio, el
activo del balance y el nimero de personas trabajadoras (media anual), acreditado mediante certificado de vida
laboral de la empresa relativo al ultimo afio.

— Cualesquiera otros documentos que el Grupo de Accion Local estime necesarios para valorar el expediente.

2. Solicitudes previas a la publicacion de las bases. Las solicitudes presentadas en virtud de la Resolucion de 15 de
enero de 2008, de la Consejeria de Medio Ambiente y Desarrollo Rural, por la que se establecen medidas transitorias
para la aplicacidén del Eje LEADER del Programa de Desarrollo Rural 2007-2013 del FEADER, seran tramitadas previa
ratificacion expresa de la persona o entidad interesada, que podra actualizar el presupuesto, conforme con los criterios
establecidos en las presentes bases.

Novena.—Valoracién de proyectos:

Para la cuantificacién de la ayuda en los proyectos productivos se establecera un sistema de valoracion en tres blo-
ques comunes a todas las medidas, con una valoracion global de 300 puntos.

El proyecto que alcance la valoracién de 300 puntos obtendra una ayuda del 50%, aplicandose la regla proporcional
para puntuaciones inferiores.

Cada uno de los tres bloques se divide en varios apartados especificos de las distintas medidas productivas.
121. Modernizaciéon de las explotaciones agrarias

1. Caracteristicas propias del proyecto (100 puntos)

— Tipo de proyecto:

Desarrollo de una nueva actividad distinta a la habitual/ampliacion/mejora
Producciones de alto valor afiadido.

Producciones generadoras de materias primas para transformacion.

— Calidad:

Calidad del producto.

Distintivo de calidad.

— Innovacion:

Producto novedoso en el entorno.

Producto con implantacion, de alta demanda.

Potencial de crecimiento.

— Potencial de crecimiento del negocio.

2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedora/s (55 puntos)

— Experiencia laboral en el sector.

— Formacion relacionada con la actividad o posesion de titulacion universitaria.
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— Disposicion para realizar cursos de formacion.

— Medio de vida principal/complemento a otra actividad.
3. Impacto del proyecto (145 puntos)

— Sobre el empleo:

Creacion/consolidacién de empleo.

Colectivos con dificultades de insercion.

Incorporacidn de personas con titulacion universitaria.
Conciliaciéon de la vida laboral con la familiar/personal.
Creacion extraordinaria de empleo (>3 empleos).

— Sobre la actividad econémica:

Efecto arrastre sobre la economia de la zona.

Efecto demostrativo.

Contribuye a la diversificacion econémica.

Es complementario con otras actividades de la comarca.
— Sobre el entorno y medioambiente:

Se ubica en un lugar idéneo para actividad.

Empresa limpia.

Utiliza sistemas de mejora de la eficiencia energética.
Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo.

— Sobre la sociedad:

Conservacién o recuperacion de suelo de uso agrario.
Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades.
Contribuye a fijar poblacion en el territorio.

Se valora asimismo que el promotor/a sea joven agricultor/a y que el proyecto se ubique en zonas de montafa o con
dificultades especiales, aplicando en cualquier caso el limite general de subvenciones establecido en el 50%.

311. Diversiycaci-n hacia actividades no agr2colas

1. Caracteristicas propias del proyecto (100 puntos)

— Tipo de proyecto:

Nueva creacidon/ampliacion/mejora.

Utilizacion de materias primas y/o saber hacer tradicional/Rehabilitacién o recuperacién de edificios.
— Calidad:

Calidad del producto o servicio.

Distintivo de calidad.

— Innovacion:

Nuevos servicios o productos.

Nuevas formas de prestacion de servicios o productos.

— Potencial de crecimiento del negocio:

2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedora/s (55 puntos)
— Experiencia laboral en el sector.

— Formacion relacionada con la actividad o posesion de titulacion universitaria.
— Disposicién para realizar cursos de formacién.

— Medio de vida principal/complemento a otra actividad.

3. Impacto del proyecto (145 puntos)

— Sobre el empleo:

Creacion/consolidacién de empleo.

Colectivos con dificultades de insercion.

Incorporacion de personas con titulacion universitaria.

Conciliacion de la vida laboral con la familiar/personal.
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Creacion extraordinaria de empleo (>3 empleos).

— Sobre la actividad econémica:

Efecto arrastre sobre la economia de la zona.

Efecto demostrativo.

Contribuye a la diversificacion econémica.

Es complementario con otras actividades de la comarca.

— Sobre el entorno y medioambiente:

Se ubica en un lugar idéneo para actividad.

Empresa limpia.

Utiliza sistemas de mejora de la eficiencia energética.

Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo.

— Sobre la sociedad:

Supone la creacidn de nuevos productos o servicios.

Ayuda a mantener los servicios existentes.

Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades.
Contribuye a fijar poblacion en el territorio.

312. Creacion y desarrollo de microempresas

1. Caracteristicas propias del proyecto (100 puntos)

— Tipo de proyecto:

Nueva creacion/ampliacion/mejora.

Utilizacion de materias primas y/o saber hacer de la comarca.
— Calidad:

Tiene certificacién en calidad ISO 9000 o ISO 22000.

Otras certificaciones.

Calidad del producto o servicio.

— Innovacion:

Nuevos servicios o productos.

Nuevas formas de prestacion de servicios o productos.

— Potencial de crecimiento del negocio:

2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedora/s (55 puntos)
— Experiencia laboral en el sector.

— Formacion relacionada con la actividad o posesion de titulacion universitaria.
— Disposicion para realizar cursos de formacion.

— Medio de vida principal/complemento a otra actividad.

3. Impacto del proyecto (145 puntos)

— Sobre el empleo:
Creacion/consolidacién de empleo.

Colectivos con dificultades de insercidn.

Incorporacién de personas con titulacidon universitaria.
Conciliacién de la vida laboral con la familiar/personal.
Creacion extraordinaria de empleo (>3 empleos).

— Sobre la actividad econémica:

Efecto arrastre sobre la economia de la zona.

Efecto demostrativo.

Contribuye a la diversificacion econdmica.

Es complementario con otras actividades de la comarca.
— Sobre el entorno y medioambiente:

Se ubica en un lugar idoneo para actividad.
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Empresa limpia.

Utiliza sistemas de mejora de la eficiencia energética.
Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo.

— Sobre la sociedad:

Supone la creacion de nuevos productos o servicios.
Ayuda a mantener los servicios existentes.
Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades.
Contribuye a fijar poblacion en el territorio.

313. Fomento de actividades turisticas

1. Caracteristicas propias del proyecto (100 puntos)
— Tipo de proyecto:

Nueva creacién/ampliacion/mejora.

Recuperacion de un edificio de especial interés/rehabilitacion de un edificio tradicional/reutilizacion de un edificio
existente.

— Calidad:

Es una propuesta de turismo de calidad.

Utiliza materias y disefios adecuados a la zona.

Define la categoria que pretende obtener.

Compromiso de ingreso en algun club o marca de calidad.
— Innovacion:

Nuevos servicios o productos.

Nuevas formas de prestacion de servicios o productos.

— Potencial de crecimiento del negocio.

2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedora/s (55 puntos)
— Experiencia laboral en el sector.

— Formacion relacionada con la actividad o posesion de titulacion universitaria.
— Disposicidn para realizar cursos de formacion.

— Medio de vida principal/complemento a otra actividad.

3. Impacto del proyecto (145 puntos)

— Sobre el empleo:

Creacion/consolidacion de empleo.

Colectivos con dificultades de insercidn.

Incorporacién de personas con titulacion universitaria.
Conciliaciéon de la vida laboral con la familiar/personal.
Creacion extraordinaria de empleo (>3 empleos).

— Sobre la actividad econdémica:

Efecto arrastre sobre la economia de la zona.

Efecto demostrativo.

Contribuye a la diversificacion econdmica.

Es complementario con otras actividades de la comarca.
Desarrolla el sector en zonas con poca oferta.

— Sobre el entorno y medioambiente:

Adecuacion o mejora del entorno rural o paisajistico.
Existencia de puntos de interés (rutas, espacios naturales...).
Utilizacion de sistemas de mejora de la eficiencia energética.
Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo.

— Sobre la sociedad:

Supone la creacién de nuevos servicios.
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Ayuda a mantener los servicios existentes.
Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades.
Contribuye a fijar poblacion en el territorio.

En el caso de proyectos no productivos se sigue el sistema de valoracion sobre tres bloques, con un total de 300
puntos.

El proyecto que alcance la valoracion de 300 puntos obtendra una ayuda del 100%, aplicandose la regla proporcional
para puntuaciones inferiores.

1. Viabilidad del proyecto (100 puntos):

Valoracién de la viabilidad técnica, econdmica y financiera del proyecto presentado, asi como la solvencia de la en-
tidad solicitante.

2. Adecuacion a los objetivos del Programa de Desarrollo Rural del Principado y a la estrategia del Grupo de Accidn
Local (100 puntos).

Puesta en valor de elementos estratégicos vinculados al patrimonio natural y cultural, a los servicios y a la formacién
e informacion, para la diversificacidn econdmica, la promocidn del territorio y la calidad de vida de sus habitantes.

3. Contribucién al desarrollo de la comarca (100 puntos).

Valoracién de la contribucion del proyecto a la participacion social y al fomento de la gobernanza en la comarca,
mediante actuaciones que responden a una demanda, reforzando el tejido social y las relaciones entre poblacién e
instituciones.

Décima.—Procedimiento de resolucion y plazos:

e Presentacion de la solicitud.

1. La persona o entidad promotora deberd presentar en las oficinas del Ceder Valle del Ese-Entrecabos toda la docu-
mentacion que se le haya requerido y firmar una solicitud de ayuda individualizada por cada proyecto segutn el modelo
facilitado. A partir de este momento se le asignara un nimero de expediente, comenzando asi su tramitacion.

2. El plazo para la presentacién de solicitudes terminara el 30 de noviembre de 2013.
e Acta de no-inicio de la inversion.

1. Se procedera a realizar una visita al lugar del proyecto para certificar que no se ha iniciado la inversién o gasto. A
partir de este momento, se pueden comenzar las inversiones.

2. Ninguna inversion o gasto realizado con anterioridad a esta visita serd objeto de subvencion por el LEADER, salvo
en el caso de estudios preparatorios, proyectos, licencias y gastos de encargo o reserva, siempre y cuando en total no
superen el 10% de la inversion total subvencionable.

e Analisis de la documentacién presentada.

Si del mismo se deduce la falta de algun requisito o documento acreditativo, se comunicara a la persona o entidad
beneficiaria, dandole un plazo maximo de 30 dias para completar o acreditar las exigencias requeridas.

Si el beneficiario no subsanase en el plazo concedido los defectos advertidos se le tendra por desistido en su solicitud
y se procedera al archivo del expediente.

Completada y analizada la documentacion se procedera a la elaboracion de un informe de elegibilidad, que se trasla-
dara a la Consejeria de Medio Rural y Pesca para que elabore dictamine la elegibilidad o no del proyecto.

e Solicitud de informe de elegibilidad.

El informe solicitado a la Consejeria de Medio Rural y Pesca del Principado de Asturias tendra caracter vinculante. Si
es positivo se continuara con la tramitacion, si no lo es, se denegara la ayuda y se dara traslado a la persona o entidad
solicitante, procediendo a archivar el expediente.

e Informe técnico-econdmico.

Una vez completo el expediente, la Gerencia del Grupo elaborara el informe técnico-econdmico que sera presentado
a la Junta Directiva del Grupo. Dicho informe valorara la capacidad empresarial, la solvencia, la viabilidad econémica y
financiera. Recogera asimismo las condiciones y requerimientos bajo los que se debera acometer el proyecto objeto de
ayuda.

El informe ird acompafiado de una valoracion del proyecto a partir de los criterios de baremacion establecidos en la
base novena de esta convocatoria, que determinara la subvencion propuesta.

Informe de yscalizaci-n.

El/la Responsable Administrativo Financiero del Grupo de Accion Local sera quien vele por la legalidad del proceso
de tramitacidon de los expedientes, por lo que emitird el correspondiente informe de conformidad previo a la aprobacion
de la ayuda.

En el caso de que la beneficiaria sea una entidad publica, el informe de fiscalizacién recogera expresamente que el
procedimiento de contratacidon cumplird con la normativa estatal y comunitaria en materia de contratacion publica.
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e Resoluciéon de la Junta Directiva.

1. El acuerdo de resolucion emitido por la Junta Directiva en relacion al proyecto presentado podra ser positivo o
negativo. El acuerdo incluird lo siguiente:

— Relacidn de las solicitudes aprobadas, con nombre de la persona o entidad beneficiaria, denominacién del proyec-
to, inversién auxiliada, plazo de ejecucion previsto y el importe de la subvencién concedida, desglosando la parte
financiada con cargo a FEADER, la de la Consejeria de Medio Rural y Pesca, y la del Ministerio de Medio Ambiente
y Medio Rural y Marino.

— Relacidn de solicitudes denegadas o desistidas, con indicacién de los motivos que fundamentan la denegacion o
desistimiento.

2. Las ayudas con propuesta de resolucion favorable se resolveran siguiendo el orden de solicitud, desde el momento
en que el expediente tenga completa la documentacion requerida. En el caso de que no exista crédito suficiente para
atender todas las solicitudes presentadas susceptibles de ser aprobadas, se procedera a confeccionar una lista ordenada
con la puntuacién obtenida por cada una de ellas en funcién de los criterios de valoracién recogidos en la base novena
del presente documento, priorizandose las que obtengan mas puntuacién, pues supone una mayor adecuacion a la es-
trategia de desarrollo y un mayor impacto sobre la zona.

e Notiycaci-n.

1. En el plazo maximo de 15 dias desde su adopcion, se notificara a la persona o entidad beneficiaria la resolucion
concediendo o denegando la ayuda, quien debera aceptarla o rechazarla expresamente en el plazo maximo de 15 dias
posteriores a la recepcion de la comunicacion.

2. En el caso de que en el plazo establecido no sea aceptada la ayuda aprobada, se entendera que la persona o enti-
dad beneficiaria renuncia expresamente a la misma.

3. En esta comunicacién se informara de las caracteristicas de la subvencién aprobada y de la documentaciéon que
debera presentar previamente a la firma del contrato.

4. Contra la resolucion emitida por la Junta Directiva del Ceder Valle del Ese-Entrecabos, podran las personas o en-
tidades interesadas interponer recurso de reposicion ante la citada Junta Directiva del Grupo, pudiendo recurrir, en el
plazo de un mes a contar desde la recepcidn de la comunicacion, en caso de no obtener respuesta satisfactoria, a la via
judicial civil.

eFirma del contrato de ayuda.

1. El Grupo suscribird un contrato con la persona o entidad beneficiaria, en formato oficial, donde se recogeran los
compromisos adquiridos.

2. Plazo. El plazo maximo que medie entre la recepcidn de la notificacion del acuerdo de la Junta Directiva y la firma
del contrato no podra ser superior a un mes. Este plazo podra ampliarse a peticion de la persona o entidad beneficiaria
hasta un maximo de 6 meses.

3. Prérroga. Por causas debidamente justificadas, la persona o entidad promotora podra solicitar una prérroga sobre
el plazo inicialmente concedido, que nunca sera superior a la mitad del plazo inicial. La solicitud de prérroga habra de
presentarse en todo caso, antes de que finalice el plazo inicialmente concedido.

Undécima.—Justiycaci-n y pago:
e Justiycaci-n de la inversi-n.

1. Efectuadas las inversiones o realizados los gastos de la actividad subvencionada, la persona o entidad beneficiaria
declarara por escrito su finalizacion a la gerencia del Grupo y solicitara el pago de la ayuda, indicando el importe por el
que solicita el pago, acompanando la siguiente documentacion:

— Listado donde se relacionen las inversiones realizadas comparadas respecto de las aprobadas.

— Facturas originales conformes de toda la inversion o gasto.

— Justificantes de pago bancario de todas y cada una de las facturas. No se admitirdn pagos en metalico.
— Documentacién acreditativa del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

— Documentacion que acredite el cumplimiento de la normativa para la puesta en marcha de la actividad: licencia
municipal, permisos, registros y catalogaciones exigibles por la normativa legal para cada actividad.

— Documentacidn que acredite las estipulaciones del contrato de ayuda: contratos de trabajo, justificantes de pago
a la Seguridad Social, altas en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, o cualquier otro documento que
le sea requerido.

— Notificaciones de otras subvenciones solicitadas y recibidas.

— En el caso de que el proyecto lo requiera se debera acreditar la capacidad legal de uso y disfrute o propiedad de
los bienes relacionados con el expediente, antes del vencimiento de la fecha limite de ejecucion sefialado en el
contrato de ayuda y durante, al menos, los 10 afios siguientes a la certificacidn final de las inversiones. La acredi-
tacion debera realizarse mediante escritura publica de compra-venta y certificado del registro de la propiedad, o
mediante contrato de alquiler o cesion, con constancia de la liquidacién del correspondiente impuesto.

— En el caso de que la beneficiaria sea una entidad publica, debera aportar, si procede, la documentacion relativa al
procedimiento de contratacion que permita la comprobacion del cumplimiento de la normativa estatal y comuni-
taria en materia de contratacion publica.
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— Cualquier otro documento solicitado por la gerencia del grupo que sirva para valorar adecuadamente la realizacion
de la inversion y el cumplimiento de todas las condiciones.

— Los documentos justificativos de la inversidén seran estampillados con un sello donde se hara constar la cofinan-
ciacion del FEADER.

2. En casos de ayudas a la formacion, asistencia técnica, estudios, inventarios, actividades de promocidn, etc., debera
presentarse ademas:

— Memoria de las actividades realizadas.
— Relacidn, en su caso, del profesorado participante o de los equipos técnicos que desarrollen el trabajo.
— Relacién nominal, en su caso, del alumnado asistente, junto con los controles de firma de asistencia al curso.

3. El Grupo de Accidn Local garantizara la moderacidon de costes de los proyectos presentados mediante la constitu-
ciéon de un comité de evaluacion, integrado por el/la gerente, un miembro del equipo técnico y la asistencia técnica en
arquitectura (aplicacién del criterio de moderacién de costes: en base al punto 2.d, del articulo 26 del Reglamento (CE)
n.° 1975/2006, en el que para garantizar la moderacidn de costes de los proyectos, se ha de implantar un sistema ade-
cuado de evaluacion, como los costes de referencia, la comparacion de ofertas diferentes o un comité de evaluacion).

4. Los trabajos realizados por la propia persona beneficiaria o personas de su entorno familiar, como aportacidon de
mano de obra, tendran un limite maximo del 10% de la inversion subvencionable. En este caso la mano de obra se justi-
ficara mediante certificado, firmado por personal técnico competente de la gerencia del Grupo, en el que se especificara
quién realiz6 los trabajos, la justificacion de la cualificacion de las mismas para el desempefio del trabajo realizado, y de
estar al corriente en relacidon con la normativa laboral y de seguridad social, las horas empleadas y el coste total de las
horas invertidas en tales trabajos. La valoracién del coste por hora no podra ser superior a lo establecido, para la cuali-
ficacion de que se trate en el Convenio Colectivo para la Construccién y Obras Publicas del Principado de Asturias.

5. La compra de bienes y/o servicios entre empresas vinculadas, o entre familiares de hasta segundo grado de pa-
rentesco, debera contar con la autorizacion del Ceder Valle del Ese-Entrecabos.

6. El plazo maximo para solicitar el pago de la ayuda, presentando la documentacion justificativa, sera de 30 dias
posteriores al final del plazo de ejecucion que figure en el contrato.

e Certiycaci-n del expediente.

1. La gerencia verificara, tanto material como documentalmente, la realizacién de la inversion y la efectividad del
gasto, asi como la adecuada justificacion de cada una de las partidas del mismo.

2. Cuando no se justifique la totalidad de la inversion o gasto aprobado en el contrato de ayuda, el expediente se
certificara aplicando a la inversién o gasto realmente justificado el porcentaje de subvencion inicialmente aprobado; todo
ello sin perjuicio de la anulacidn del expediente si no se han cumplido la finalidad u objetivo aprobado en la concesion.

3. En todas las certificaciones, ya sean parciales o finales, la gerencia debera emitir un informe que especifique qué
es lo que se certifica en relacidon con lo aprobado, si ha habido cambios y su justificacion o no.

4. Fiscalizacion. La persona que ostente el cargo de Responsable Administrativo Financiero del Grupo emitird un
informe de conformidad con la certificacidn, en el que se hara referencia al cumplimiento de los requisitos y la disponi-
bilidad de crédito para el pago de las ayudas. En el caso de que la beneficiaria sea una entidad publica, el informe de
fiscalizacidon recogera expresamente que el procedimiento de contratacion cumple con la normativa estatal y comunitaria
en materia de contratacion publica.

e Pago de la ayuda.
1. El pago de la ayuda certificada se realizard mediante transferencia a la cuenta indicada por la persona o entidad
beneficiaria, sin cargo alguno para ella.

2. Cuando no se justifique la totalidad de la inversidon o gasto aprobado en la resolucion de concesidon de ayuda, se
realizard el pago correspondiente aplicando a la inversién o gasto realmente justificado el porcentaje de subvencién
inicialmente concedido; todo ello sin perjuicio de la revocacion y en su caso reintegro de la ayuda si no se han cumplido
la finalidad u objetivo aprobado en la concesién. Si la persona o entidad promotora incumple o modifica alguna de las
condiciones que fueron tenidas en cuenta en la baremacién de la ayuda, se realizara un recalculo del porcentaje de la
misma en funcion de la nueva situacion. En cualquier caso, se practicaran las reducciones previstas en la normativa
comunitaria y nacional que corresponda aplicar.

3. Pago parcial. Podran realizarse Certificaciones Parciales del expediente y su correspondiente pago parcial de la
ayuda, que sera proporcional a la inversion parcial justificada. Para el cobro parcial de la subvencién serd necesario
cumplir las siguientes condiciones:

— Solicitar la Certificacion Parcial de la ayuda y su correspondiente pago.

— Presentar las facturas, justificantes bancarios y cualquier otra documentacion que se requiera para justificar la
inversidon o gasto efectuado.

— La inversion justificada superara los 30.000 euros o 6.000 euros de pago de ayuda.
— La suma de los pagos parciales de la ayuda aprobada no superara el 80% de ésta.
e Anticipos.

1. Previa solicitud justificada por parte de la entidad o persona beneficiaria, el Grupo podra conceder un anticipo del
pago.
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2. Condiciones y excepciones:

— El importe del anticipo no podra superar el 20% del coste total de la inversion y su liquidacion debera supeditarse
a la constituciéon de una garantia bancaria equivalente al 110% del importe anticipado. La garantia se liberara
cuando el grupo compruebe que el importe de los gastos reales de la inversidon supera el importe del anticipo.

— Si se trata de un beneficiario publico, este anticipo sélo podra abonarse a los municipios y asociaciones de muni-
cipios y a los organismos de derecho publico.

— Cuando se trate de un beneficiario publico, el grupo podra aceptar una garantia escrita de la autoridad competente
de acuerdo con las disposiciones que regulen su organizacion y funcionamiento.

Duodécima.—Obligaciones de la persona o entidad beneyciaria:

Las personas o entidades beneficiarias de las ayudas deberan cumplir con lo previsto en el contrato de ayuda, con
la normativa aplicable y lo siguiente:

e Utilizar la ayuda para el destino para el que ha sido concedida y de conformidad con las condiciones establecidas
en el acuerdo de concesién.

e Mantener el destino de la inversidn subvencionada, salvo causas de fuerza mayor, al menos durante los cinco afios
posteriores al cobro final de la ayuda (10 afios en caso de que sean auxiliados bienes inmuebles).

e Poner a disposicion del Grupo de Accion Local, y, en su caso, de las instituciones publicas con competencias de
control, toda la documentacién necesaria para que éstos puedan verificar la ejecucién de la inversién, la realizacién
del gasto y el cumplimiento de los compromisos.

e Publicitar el proyecto auxiliado con los anagramas, escudos, placas, o vallas que, en funcién de las caracteristicas
de la inversidn, determine el Grupo.

e Comunicar al Grupo la solicitud y obtencidn de otras subvenciones y ayudas para la misma finalidad.

e Contar con todos los permisos y licencias que sean preceptivas para el desarrollo normal de la actividad, con espe-
cial referencia con las autorizaciones medioambientales.

e Las personas o entidades destinatarias de las ayudas deberan llevar un sistema de contabilidad ajustado a la nor-
mativa en la que se registren las operaciones financiadas con fondos procedentes de las ayudas objeto de esta
convocatoria.

Decimotercera.—Compatibilidad de las ayudas:

1. Estas ayudas seran compatibles con otras procedentes de cualquier Administracién Publica, organismo o entidad
publica o privada, siempre y cuando la acumulacion no dé lugar a una ayuda superior a lo establecido para cada medida
en el Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013.

2. Sin perjuicio de lo anteriormente dicho, las ayudas recogidas en la presente convocatoria estan cofinanciadas por
el FEADER vy, por tanto, deberan respetar las incompatibilidades especificas previstas en la normativa comunitaria. En
particular, seran incompatibles con las ayudas cubiertas por cualquier otro instrumento financiero comunitario, por otro
eje del FEADER o por las organizaciones comunes de mercado.

Decimocuarta.—Seguimiento, control e inspeccion:

1. El compromiso de mantenimiento de la finalidad de la inversidn se extiende a un periodo minimo de cinco afios a
partir del pago de la ayuda (10 afios en el caso de que sean auxiliados bienes inmuebles). Durante este periodo la per-
sona o entidad beneficiaria estara obligada a poner a disposicion de los érganos de control la documentacion necesaria,
quedando obligada a la devolucion de la subvencion junto con los intereses devengados en caso de incumplimiento.

2. El Ceder Valle del Ese-Entrecabos y las personas o entidades beneficiarias estaran sujetos a los controles fijados
en el Reglamento (CE) 1975/2006, el Plan Nacional de Controles de las Medidas de Desarrollo Rural del periodo 2007-
2013 y el Plan Regional de Controles.

3. Las personas o entidades beneficiarias estardn sujetas ademas al plan de controles que establezca el Ceder Valle
del Ese-Entrecabos.

Decimoquinta.—Incumplimientos, infracciones y sanciones:
1. Los pagos se calcularan en funcién de lo que se considere subvencionable.

— EI Grupo examinard la solicitud de pago presentada y determinara los importes subvencionables. Al efecto se
establecera lo siguiente:

a. El importe que puede concederse a la persona o entidad beneficiaria en funcién exclusivamente de la solicitud de
pago.

b. El importe que puede concederse a la persona o entidad beneficiaria tras el estudio de la admisibilidad de la so-
licitud de pago.

— Si el importe establecido en virtud de la letra a) supera el importe establecido en virtud de la letra b) en mas de
un 3%, se aplicara una reduccion al importe establecido en virtud de la letra b). El importe de la reduccién sera
igual a la diferencia entre los dos importes citados.

— No obstante, no se aplicard ninguna reduccion si la persona o entidad beneficiaria puede demostrar que no es
responsable de la inclusién del importe no subvencionable. Las reducciones se aplicaran mutatis mutandis a los
gastos no subvencionables identificados durante los controles.
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2. Si se descubre que una la persona o entidad beneficiaria ha efectuado deliberadamente una declaracion falsa,
la operacidn de que se trate quedara excluida de la ayuda y se recuperaran todos los importes que se hayan abonado
por dicha operacidon. Ademas, la persona o entidad beneficiaria quedara excluido de la ayuda por la medida en cuestion
durante el ejercicio FEADER de que se trate y durante el ejercicio FEADER siguiente.

3. Las sanciones previstas se aplicaran sin perjuicio de las demas sanciones establecidas en la legislacion nacional.

Decimosexta.—Procedimiento de recuperacion de las ayudas:

Cuando el Grupo determine que se ha efectuado un pago indebido por incumplimiento por parte de la persona o en-
tidad beneficiaria, se procedera del siguiente modo:

1. La Gerencia, con el visto bueno del responsable administrativo y financiero, emitird un informe sobre el pago inde-
bido determinando la cantidad que ha de ser reintegrada y, en su caso, los intereses correspondientes.

2. La propuesta de reintegro sera notificada a la persona o entidad beneficiaria concediéndole audiencia por un plazo
minimo de quince dias para que formule las alegaciones que considere oportunas.

3. La Junta Directiva, a la vista del informe de la gerencia y, en su caso, de las alegaciones de la persona o entidad
beneficiaria, adoptara el acuerdo que considere procedente. Si se acordase el reintegro de las cantidades indebidamente
percibidas, fijard en la propia resolucion el plazo méximo para que la persona o entidad beneficiaria haga efectivo tal
reintegro. Contra la resolucion emitida por la Junta Directiva del Ceder Valle del Ese-Entrecabos, las personas o entida-
des interesadas podran interponer recurso de reposicidn, en los treinta dias siguientes a la recepcion de la resolucion,
ante la citada Junta Directiva del Grupo. En caso de no obtener respuesta satisfactoria podran recurrir a la via judicial
civil.

4. Se notificara el acuerdo a la persona o entidad beneficiaria, mediante carta certificada con acuse de recibo, o por
cualquier otro medio que permita tener constancia de su recepcion.

5. Si la persona o entidad beneficiaria no procediera al ingreso de las cantidades reclamadas en el plazo concedido
al efecto, la Junta Directiva a propuesta de la Gerencia, acordara el ejercicio de las acciones judiciales correspondientes
para la recuperacidon de las cantidades indebidamente percibidas. En este caso ademas de la cantidad indebidamente
percibida y los intereses correspondientes, la persona o entidad beneficiaria debera soportar los costes y gastos que se
deriven para el Grupo del proceso judicial tramitado para obtener el reintegro.

Decimoséptima.—Publicidad de la convocatoria y las ayudas concedidas:

1. La presente convocatoria de ayudas LEADER 2007-2013 para la comarca del Valle del Ese-Entrecabos serad pu-
blicitada adecuadamente a través de las distintas herramientas de que disponga el Grupo: pagina web, publicaciones,
tablones de anuncios municipales, asociaciones, presentaciones, etc...

2. El Grupo garantizara la transparencia informando a las potenciales personas o entidades beneficiarias de las ayu-
das LEADER, haciendo publicas ademas las subvenciones concedidas.

Decimoctava.—Cesiéon de datos:

1. Todos los datos suministrados al Ceder Valle del Ese-Entrecabos, al amparo de las presentes bases, en la medida
que les resulte de aplicacion, quedaran sometidos a la Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal.

2. La presentacion de la solicitud de subvencidn implicard la aceptacion de la cesidn de los datos contenidos en la
misma, asi como la de los relativos a la subvencidn, que a efectos de estadistica, evaluacién y seguimiento que se realice
a favor de la Consejeria de Medio Rural y Pesca del Principado de Asturias o de otros érganos de las Administraciones
Publicas.

3. Los datos personales aportados por las personas o entidades solicitantes, necesarios para la formalizacion y ges-
tion de las ayudas reguladas en las presentes bases, se incorporaran al correspondiente fichero de promotores/as, para
su uso interno, y para la gestion, tramitacion y pago de las ayudas solicitadas, asi como para la difusién publica de las
ayudas concedidas.

El Ceder Valle del Ese-Entrecabos sera responsable del fichero, quien ejercera el derecho de acceso y tratamiento de
los datos contenidos en el mismo de acuerdo a los términos establecidos en la Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre,
de Proteccidon de Datos de Caracter Personal.

4. Las personas o entidades beneficiarias de las ayudas autorizan al Ceder Valle del Ese-Entrecabos y a cualquier
organo de las Administraciones Publicas, a hacer publicas, por cualquier medio, las ayudas recibidas en el marco del Eje
LEADER, con identificacién de sus caracteristicas, incluida la identificacion de la persona o entidad beneficiaria.

5. Las personas o entidades beneficiarias de las ayudas autorizan a que puedan hacerse publicos y ser procesados
por los organismos de control e inspeccion los importes percibidos.

Decimonovena.—Proceso de reclamaciones:

Contra las resoluciones emitidas por la Junta Directiva del Ceder Valle del Ese-Entrecabos, las personas o entidades
interesadas podran interponer recurso de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde la recepcién de la comuni-
cacién ante la citada Junta Directiva del Grupo. En caso de no obtener respuesta satisfactoria podran recurrir a la via
judicial civil.
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Anexo |

CRITERIOS DE VALORACION DE EXPEDIENTES LEADER

121. MODERNIZACION DE LAS EXPLOTACIONES AGRICOLAS
Justiycaci-n

La agricultura y ganaderia siguen siendo aun la base de la economia de muchas zonas de la comarca. Las acciones de
esta medida estan encaminadas a la modernizacién de la estructura productiva de las explotaciones y a la diversificacion
de las actividades dentro del sector primario.

De esta manera se contribuye al mantenimiento y fortalecimiento del sector agrario, como parte necesaria de la eco-
nomia y del paisaje rural, junto con las actividades agricolas vinculadas.

Objetivos

e Mantenimiento y creaciéon de empleo.

e Reactivacion de la economia rural, modernizacion y mejora de la rentabilidad de las explotaciones agrarias.
e Mejora de la gobernanza y movilizacion del desarrollo del potencial endégeno.

e Diversificacion de la economia local.

e Diversificacion de las actividades de la explotacion agraria hacia actividades agricolas minoritarias en la comarca
pero de caracter estratégico para la region.

e Contribuir a fijar poblacién en las zonas rurales, evitando la pérdida de poblacién activa del medio rural.

e Mejorar el respeto al medio ambiente, la seguridad en el trabajo, la higiene y bienestar de los animales en las
explotaciones.

Criterios de valoracion
1. Caracteristicas propias del proyecto (100)
Tipo de proyecto (50)

Desarrollo de una nueva actividad distinta a la habitual (30)
Ampliacion de lo existente (15)
Mejora de lo existente (10)

Se establece una escala de puntuacién de 30, 15 y 10 puntos, para primar el surgimiento de nuevas iniciativas de
diversificacion de las actividades econdmicas dentro del sector primario.

Producciones de alto valor afiadido (10)

Cultivo de fabas, kiwis, plantas ornamentales, o cualquier otra produccién agricola o ganadera alternativa de elevado
valor en el mercado.

Producciones generadoras de materias primas para transformacion (10)

Aquellas producciones agrarias que se empleen en empresas elaboradoras de productos agroalimentarios tradiciona-
les. Por ejemplo, una explotacion de porcino que vende la carne para la elaboracion de embutidos, una explotacion de
caprino cuya leche se emplea en la fabricacién de quesos.

Calidad del producto (20)
Calidad del producto (10)

En este apartado se valora la calidad del producto, como una de las prioridades en cualquier clase de empresa. Se
concederan 10 puntos si es un producto diferenciado, vinculado al territorio.

Distintivo de calidad (10)

Cuando el producto tiene una etiqueta que garantiza su calidad (Denominacién de Origen, Indicacion Geografica
Protegida...) o dispone de una ISO, que certifica el proceso productivo.

Si la empresa es de nueva creacion, se puntuara este aspecto en la valoracidon del proyecto, si se adquiere compro-
miso (como cldusula en el contrato de ayuda) de obtenciéon del certificado para la puesta en funcionamiento.

Innovacion (20)
Producto novedoso en el entorno (20)
Producto con implantacién, de alta demanda (10)

Se entiende por innovacion en este campo, la generacidn de un producto inexistente en la zona o con escasa pre-
sencia. Si es asi, recibird 20 puntos; si por el contrario es un producto con cierta implantacion pero de alta demanda y
valoracién en los mercados, recibird 10 puntos.

Potencial de crecimiento (10)

Este indicador hace referencia a las posibilidades de expansion del negocio. Si el planteamiento prevé y permite una
ampliacién futura o una oferta mas amplia y completa.
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2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedoras (55)
Experiencia laboral en el sector (15) y formaci-n relacionada con la actividad/titulaci - n universitaria (15)

El conocimiento del sector en el que se enmarca el proyecto presentado no supone necesariamente una garantia
de éxito empresarial, pero si es una ventaja a la hora de iniciar un negocio. Tanto la experiencia profesional, como los
titulos que acrediten la realizaciéon de estudios relacionados con la actividad, se valoraran con un maximo de 15 puntos
cada una. De la misma manera, estar en posesion de un titulo universitario se valorara a todos los efectos con la misma
puntuacion que la formacién relacionada con la actividad.

Disposici-n para realizar cursos de formaci-n (5)

El compromiso se adquirird por escrito, de tal manera que el/la promotor/a realice algin curso formativo especifico
gue podra ser disefiado e impartido a través de la medida de formacion del propio LEADER.

Complementa la actividad primaria o es su medio de vida (20/10)

Si la actividad econdmica principal esta en el sector primario y el proyecto supone un complemento a ésta, se conce-
den 20 puntos; si por el contrario va a suponer su medio de vida, se puntta con 10.

3. Impacto del proyecto (145)
Sobre el empleo (35)

Se valora mas la creacién (15) frente a la consolidaciéon de empleo (5), concediendo 5 puntos adicionales por la
creacién de mas de 3.

Se contemplan asimismo otros aspectos de interés, como el empleo a personas con dificultades de insercion (5), la
adopcion de medidas de conciliacion de la vida personal y laboral (5), o la incorporacion al mundo laboral de personas
con titulacién universitaria (5).

Sobre la actividad econémica (30)
Efecto arrastre sobre la economia de la zona (10)

Capacidad del proyecto para generar ingresos en la zona en la que se ubica mediante la reactivacion de otros nego-
cios o el surgimiento de iniciativas empresariales en torno a él.

Efecto demostrativo (5)

Se considera que un proyecto tiene un efecto demostrativo cuando éste puede servir como ejemplo de una buena
practica empresarial en su entorno.

Diversiycaci-n de la actividad econ-mica (10)

El proyecto supone un nuevo modo vida, que contribuye a que las fuentes de ingresos de la poblacion sean mas va-
riadas, constituyendo una alternativa a las formas de vida tradicionales.

Es complementario con otras actividades en la comarca (5)

El proyecto empresarial presentado contribuye a completar la oferta de productos y servicios existentes en la comarca
y por lo tanto, a hacer un conjunto mas atractivo.

Sobre entorno/medioambiente (50)
Ubicacion (15)

Se valora la idoneidad del emplazamiento con respecto al tipo de producto. De esta forma, se tendra en cuenta que
la actividad no supongo una impacto medioambiental negativo en el entorno.

Empresa limpia (10)

Tienen consideracion de empresas limpias aquellas que o bien no generen residuos, o que tengan un sistema espe-
cifico de recogida, tratamiento y/o reciclaje de los residuos que producen.

Utilizaci-n de sistemas de mejora de la eyciencia energ®tica (5)
Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo (20)

Se valorard que el proyecto responda a la estrategia de desarrollo planteada por el Grupo de Accién Local para la
comarca del Valle del Ese-Entrecabos, teniendo en cuenta elementos como la contribucién a la desarrollo econémico, al
equilibrio territorial, a la mejora de la calidad de vida de la poblacion, la reactivacion de los pueblos, y la atraccion de
nuevos pobladores y/o empresas.

Sobre la sociedad (30)
Contribuye a la conservacién (5) o recuperacion (10) de suelo de uso agrario

La nueva actividad agricola o ganadera que se va a desarrollar, es una forma de de mantener el tradicional paisaje
rural asturiano, conservando o incluso recuperando suelo agrario para este fin.

Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades (10)

La Unién Europea y el Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013 aluden de forma transver-
sal a potenciar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.



15-VII-2009 BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS nim. 163 18/27

Contribuye a yjar poblaci-n en el territorio (10)

La actividad implica la instalacion de personas en la comarca o contribuye al arraigo de las residentes, bien mediante
la generacion de empleo local, o bien a través de la creacion de un modo de vida o complemento a la renta de la persona
promotora.

La intensidad de la ayuda en esta medida podra alcanzar hasta el 40% de las inversiones elegibles. Este porcentaje
podra verse incrementado en un 10% en zonas de montafia o con dificultades especiales, y en otro 10% si la persona
titular es joven agricultor/a. En ningun caso la ayuda superara el limite general de subvenciones, fijado en el 50%.

311. Diversiycaci-n hacia actividades no agr3colas
Justiycaci-n

La medida tiene por objeto apoyar a aquellas personas o nucleos familiares que se dedican a la actividad agricola y
cuenten con una iniciativa empresarial, arraigada en el territorio, que supondra un complemento a la actividad principal
y por lo tanto, una forma de asegurar la continuidad de ésta, al tiempo que diversifican sus fuentes de ingresos.

En este sentido, la medida tiene un triple componente estratégico: la contribucién a la diversificacion de una es-
tructura econdmica, la lucha contra el despoblamiento de las zonas rurales y la contribucién al mantenimiento de las
explotaciones agrarias.

Objetivos

e Reactivacion de la economia de las explotaciones agricolas bajo el enfoque de desarrollo sostenible y de la
diversificacion.

e Fijacion de poblacion en el territorio.

e Creacion de empleo en sectores distintos del agricola.

e Impulso de actividades complementarias a la agricultura y ganaderia.

e Desarrollo de actuaciones dirigidas al fomento de la cultura emprendedora y la iniciativa empresarial entre los agri-
cultores y sus familiares.

Criterios de valoracioén

1. Caracteristicas propias del proyecto (100)
Tipo de proyecto (30)
Nueva creacién (30)
Ampliacion de lo existente (15)

Mejora de lo existente (10)

Se establece una escala de puntuacién de 30, 15 y 10 puntos, de tal manera que se prime la creaciéon de nuevas
infraestructuras, frente a la ampliacion o simplemente una mejora de lo existente.

Utilizaci - n de materias primas y/o saber hacer de la comarcarRehabilitaci-n o recuperaci-n de ediycios (20)
Segun el tipo de actividad considerada, se valorara:
a) Utilizaci-n de materias y/o saber hacer de la comarca

Aprovechamiento y puesta en valor de materias primas enddgenas (leche, madera, carne, pescado, etc.) y/o cono-
cimientos tradicionales propios.

En los proyectos de caracter industrial serd de aplicacion este apartado y se podra asignar una puntuacién gradual
segun la siguiente escala:

Valorizaci-n de materias primas procedentes de la propia explotaci-n objeto de la diversiycaci-n (20)

Obtenci-n de un producto utilizando saber hacer comarcal, sobre la base de materias primas externas a la explota-
ci-n objeto de diversiycaci-n (10)

En los proyectos de hosteleria y turismo sera de aplicacidn este apartado con la siguiente variacion:
b) Rehabilitaci-n o recuperaci-n de ediycios:

Recuperaci-n de un ediycio de especial inter®s (20)

Rehabilitaci-n de un ediycio tradicional (15)

Reutilizaci-n de un ediycio existente (10)

Nueva construccion (0)

En el fomento de las actividades turisticas se concede un valor especial a la rehabilitacion de inmuebles, pues se
recupera un edificio existente, mejorando el entorno a la par que se genera una actividad econdémica.

La maxima puntuacién se otorga si la edificacién reviste un interés especial (bien de interés cultural, edificio catalo-
gado, casa de indianos, casona, etc...).

Cuando se trata de una edificacién que responde a la tipologia tradicional del medio rural de la zona, sin una especial
importancia, obtendria 15 puntos.
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La puesta en valor de una construccion, bien sea una vivienda no tradicional u otro tipo de instalaciones (cuadras,
pajares, etc...) supone la concesidon de 10 puntos, al aprovechar las citadas construcciones, mejorarlas e integrarlas en
el entorno, disminuyendo el impacto que de otra manera provocan en su entorno.

Calidad (20)

La calidad del producto o servicio ha de ser una de las prioridades en cualquier clase de empresa por lo que se va-
lora como la suma de dos apartados, uno que atafie a aspectos normativizados o estandarizados y otro a aspectos mas
subjetivos y particulares:

Tiene Certiycaci-n de Calidad 1SO 9000, ISO 22000, Q de calidad tur?stica, u otras (10)

Los sellos ISO certifican el proceso productivo, por lo que se valora que la empresa tenga una certificacion en cali-
dad, ademas de otras (por ejemplo la ISO 14000 de Medioambiente, OSHAS de salud y seguridad laboral, etc...), 0 Q de
calidad para empresas de turismo.

Cuando la empresa sea de nueva creacion, se puntuara este aspecto en la valoracion del proyecto, si se adquiere
compromiso (como clausula en el contrato de ayuda) de obtencion del certificado para la puesta en funcionamiento de
la empresa.

Calidad del producto/servicio (10)

En este apartado se valora la calidad del producto o servicio, como una de las prioridades en cualquier clase de em-
presa. Se concederd la maxima puntuacién (10), si es un producto diferenciado, asociado al territorio como producto
propio de la zona o bien si estad acogido a algun distintivo tipo Denominacion de Origen, Indicacion Geografica Protegida
o similar. De la misma manera, alcanzara los 10 puntos la prestacion de un servicio que responda a una necesidad y
demanda elevadas, contribuyendo una mejora de la calidad de vida.

En materia turistica se entiende por calidad no sélo la categoria del establecimiento y la pertenencia a algun club de
calidad, sino también los materiales y disefios propios del entorno, asi como el conjunto de los atractivos de la oferta.

Innovacion (20)

Se entiende por innovacion la generacion de un producto/servicio inexistente (20), o la presentacion, comercializa-
cion o adaptacion a los mercados de ese producto/servicio en nuevos formatos (10).

Potencial de crecimiento (10)

Este indicador hace referencia a las posibilidades de expansion del negocio. Si el planteamiento prevé y permite una
ampliacion futura o una oferta mas amplia y completa.
2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedoras (55)

Experiencia laboral en el sector (15) y formaci-n relacionada con la actividad/titulaci-n universitaria

15)

El conocimiento del sector en el que se enmarca el proyecto presentado no supone necesariamente una garantia
de éxito empresarial, pero si es una ventaja a la hora de iniciar un negocio. Tanto la experiencia profesional, como los
titulos que acrediten la realizacion de estudios relacionados con la actividad, se valoraran con un maximo de 15 puntos
cada una. De la misma manera, estar en posesion de un titulo universitario se valorara a todos los efectos con la misma
puntuacion que la formacion relacionada con la actividad.

Disposici-n para realizar cursos de formaci-n (5)

El compromiso se adquirira por escrito, de tal manera que el/la promotor/a realice algin curso formativo especifico
que podra ser disefiado e impartido a través de la medida de formacion del propio LEADER.

Constituye su modo de vida o es un complemento (10/20)

Si la actividad econdmica que va a desarrollar es un complemento a los ingresos principales, procedentes de la agri-
cultura o ganaderia, y ademas con ella se contribuye al mantenimiento de la explotacion, recibirda 20 puntos. Si por el
contrario la nueva actividad pasa a ser la principal fuente de ingresos, quedando relegada la explotacién a un segundo
plano, se concederan 10 puntos.

3. Impacto del proyecto (145)
Sobre el empleo (35)

Se valora mas la creacidn (15) frente a la consolidacion de empleo (5), pudiéndose conceder 5 puntos adicionales por
la creacién de mas de 3 puestos de trabajo.

Se contemplan asimismo otros aspectos de interés, como el empleo a personas con dificultades de insercién (5), la
adopcion de medidas de conciliacién de la vida personal y laboral (5), o la incorporacion al mundo laboral de personas
con titulacion universitaria (5).

Sobre la actividad econémica (30)
Efecto arrastre sobre la economia de la zona (10)

Capacidad del proyecto para generar ingresos en la zona en la que se ubica mediante la reactivacion de otros nego-
cios o el surgimiento de iniciativas empresariales en torno a él.

Efecto demostrativo (5)

Se considera que un proyecto tiene un efecto demostrativo cuando éste puede servir como ejemplo de una buena
practica empresarial en su entorno.
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Diversiycaci-n de la actividad econ-mica (10)

El proyecto supone un nuevo modo vida, que contribuye a que las fuentes de ingresos de la poblacion sean mas va-
riadas, constituyendo una alternativa a las formas de vida tradicionales.

Es complementario con otras actividades en la comarca (5)

El proyecto empresarial presentado contribuye a completar la oferta de productos y servicios existentes en la comarca
y por lo tanto, a hacer un conjunto mas atractivo.

Sobre entorno/medioambiente (50)
Ubicacioén (15)

Se valora la contribucién del proyecto a la mejora del entorno inmediato (el pueblo donde se ubique, la integracion en
el paisaje, etc..., si elimina o minimiza el impacto que generan determinados elementos (construcciones, ruinas, zonas
degradadas, etc...).

El lugar donde se emplaza la actividad forma parte de la estrategia empresarial, ya que es basico de cara a la pres-
tacion de determinados servicios o a la generacidon de productos (por ejemplo, la prestacidn de servicios de proximidad
a la poblaciéon de la comarca)

En cuanto a las empresas de produccion, se hace preciso valorar donde se ubican, en funciéon del producto que
ofrecen.

Asimismo, se valora que el proyecto contribuya a desarrollar un sector o a equilibrar la oferta respecto de otros mu-
nicipios de la comarca (ejemplo: proyecto industrial en zonas donde haya poca actividad industrial o turistico donde este
sector se encuentre poco desarrollado y se desee potenciar).

Empresa limpia (10)

Tienen consideracion de empresas limpias aquellas que o bien no generen residuos, o que tengan un sistema espe-
cifico de recogida, tratamiento y/o reciclaje de los residuos que producen.

En este apartado se valoraran asimismo aquellas empresas dedicadas al aprovechamiento de subproductos o
residuos.

Utilizaci-n de sistemas de mejora de la eyciencia energ®tica (5)
Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo (20)

Se valorara que el proyecto responda a la estrategia de desarrollo planteada por el Grupo de Accion Local para la
comarca del Valle del Ese-Entrecabos, teniendo en cuenta elementos como la contribucion a la desarrollo econdémico, al
equilibrio territorial, a la mejora de la calidad de vida de la poblacion, la reactivacion de los pueblos, y la atraccion de
nuevos pobladores y/o empresas.

Sobre la sociedad (30)
Supone la creacién de nuevos productos o servicios (5)

Se puede entender por nuevo servicio o producto, el que sea totalmente novedoso en la comarca, o bien cuando se
crea un servicio o producto inexistente en el entorno mas inmediato, reportando una serie de beneficios que revierten
en la sociedad (generacion de empleo, incremento del consumo, mejora de los pueblos, etc.).

Ayuda a mantener servicios existentes (5)

El hecho de que exista esta empresa sirve para que se mantenga el nivel de servicios existentes, justificando su
existencia y contribuyendo a su rentabilidad.

Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades (10)

La Unidn Europea y el Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013 aluden de forma transver-
sal a potenciar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Contribuye a yjar poblaci-n en el territorio (10)

La actividad implica la instalacidon de personas en la comarca o contribuye al arraigo de las residentes, bien mediante
la generacién de empleo local, o bien a través de la creacién de un modo de vida o complemento a la renta de la persona
promotora.

312. Creacién y desarrollo de microempresas
Justiycaci-n

Las ayudas a la creacion y desarrollo de microempresas persiguen diversificar la economia del medio rural, mediante
la creacién de un tejido productivo variado, arraigado en el territorio, especialmente cuando se utilicen materias primas
de la zona y/o el proyecto tenga un componente innovador.

Objetivos

e Reactivacion de la economia de las zonas rurales bajo el enfoque de desarrollo sostenible.

e Fijacion de poblacion en el territorio.

e Creacion de empleo en sectores distintos del agricola.

e Desarrollo de actuaciones dirigidas al fomento de la cultura emprendedora vy la iniciativa empresarial.
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Criterios de valoracion
1. Caracteristicas propias del proyecto (100)
Tipo de proyecto (40)

Nueva creacioén (30)
Ampliacion de lo existente (15)
Mejora de lo existente (10)

Se establece una escala de puntuacién de 30, 15y 10 puntos, para primar el surgimiento de nuevas empresas en la
comarca, frente a la ampliacién, modernizacion o mejora de las existentes.

Utilizaci-n de materias y/o saber hacer de la comarca (10)

Aprovechamiento y puesta en valor de materias primas enddgenas (leche, madera, carne, pescado, etc.) y/o cono-
cimientos tradicionales propios.

Calidad (30)
Tiene Certiycaci-n de Calidad 1SO 9000 - 1SO 22000 (10)
Otras certiycaciones (5)

Los sellos ISO certifican el proceso productivo, por lo que se valora que la empresa tenga una certificacion en calidad,
ademas de otras (por ejemplo la ISO 14000 de Medioambiente, OSHAS de salud y seguridad laboral, etc...).

Cuando la empresa sea de nueva creacidn, se puntuara este aspecto en la valoracidon del proyecto, si se adquiere
compromiso (como clausula en el contrato de ayuda) de obtencion del certificado para la puesta en funcionamiento de
la empresa.

Calidad del producto/servicio (15)

En este apartado se valora la calidad del producto o servicio, como una de las prioridades en cualquier clase de em-
presa. Se establecera una escala de puntuacion en funcion de la calidad del producto (15-10-5). De la misma manera,
alcanzara los 15 puntos la prestacion de un servicio que responda a una necesidad y demanda elevadas, contribuyendo
una mejora de la calidad de vida.

Innovacion (20)
Nuevos servicios o productos (20)
Nuevas formas de presentacién de productos o servicios (10)

Se entiende por innovacién la generacion de un producto/servicio inexistente o la presentacion, comercializacién o
adaptacidn a los mercados de ese producto/servicio en nuevos formatos.

Potencial de crecimiento (10)

Este indicador hace referencia a las posibilidades de expansion del negocio. Si el planteamiento prevé y permite una
ampliacién futura o una oferta mas amplia y completa.

2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedoras (55)
Experiencia laboral en el sector (15) y formaci-n relacionada con la actividad/titulaci - n universitaria (15)

El conocimiento del sector en el que se enmarca el proyecto presentado no supone necesariamente una garantia
de éxito empresarial, pero si es una ventaja a la hora de iniciar un negocio. Tanto la experiencia profesional como los
titulos que acrediten la realizacion de estudios relacionados con la actividad, se valoraran con un maximo de 15 puntos
cada una. De la misma manera, estar en posesion de un titulo universitario se valorara a todos los efectos con la misma
puntuacion que la formacién relacionada con la actividad.

Disposici-n para realizar cursos de formaci-n (5)

El compromiso se adquirird por escrito, de tal manera que el/la promotor/a realice algun curso formativo especifico
que podra ser disefiado e impartido a través de la medida de formacién del propio LEADER.

Constituye su modo de vida o es un complemento (20/10)

Si la actividad econdmica que va a desarrollar supone su medio de vida, se valora con 20 puntos, mientras que si es
un complemento a otros ingresos, se puntia con 10.

3. Impacto del proyecto (125)
Sobre el empleo (35)

Se valora mas la creacion (15) frente a la consolidacion de empleo (5), concediendo 5 puntos adicionales por la
creacion de mas de 3.

Se contemplan asimismo otros aspectos de interés, como el empleo a personas con dificultades de insercién (5), la
adopcion de medidas de conciliacién de la vida personal y laboral (5), o la incorporacion al mundo laboral de personas
con titulacion universitaria (5).
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Sobre la actividad econémica (30)
Efecto arrastre sobre la economia de la zona (10)

Capacidad del proyecto para generar ingresos en la zona en la que se ubica mediante la reactivacion de otros nego-
cios o el surgimiento de iniciativas empresariales en torno a él.

Efecto demostrativo (5)

Se considera que un proyecto tiene un efecto demostrativo cuando éste puede servir como ejemplo de una buena
practica empresarial en su entorno.

Diversiycaci-n de la actividad econ-mica (10)

El proyecto supone un nuevo modo vida, que contribuye a que las fuentes de ingresos de la poblacion sean mas va-
riadas, constituyendo una alternativa a las formas de vida tradicionales.

Es complementario con otras actividades en la comarca (5)

El proyecto empresarial presentado contribuye a completar la oferta de productos y servicios existentes en la comarca
y por lo tanto, a hacer un conjunto mas atractivo.

Sobre entorno/medioambiente (50)
Ubicaciéon en un lugar idéneo para la actividad que se va a desarrollar (15)

El lugar donde se emplaza la actividad forma parte de la estrategia empresarial, ya que es basico de cara a la pres-
tacion de determinados servicios o a la generacion de productos (por ejemplo, la prestacion de servicios de proximidad
a la poblacion de la comarca).

En cuanto a las empresas de produccion, se hace preciso valorar donde se ubican, en funcién del producto que ofre-
cen: en un poligono industrial, cercana a una via de gran capacidad para un mejor transporte, préximas a las materias
primas (por ejemplo, en el caso de un/a agricultor/a a titulo principal que instale una queseria junto a su explotacion
ganadera), etc...

Asimismo, se valora que el proyecto contribuya a desarrollar un sector o equilibrar la oferta respecto de otros muni-
cipios de la comarca (ejemplo: proyecto industrial en zonas donde haya poca actividad industrial o turistico donde este
sector se encuentre poco desarrollado y se desee potenciar).

Empresa limpia (10)

Tienen consideracion de empresas limpias aquellas que o bien no generen residuos, o que tengan un sistema espe-
cifico de recogida, tratamiento y/o reciclaje de los residuos que producen.

En este apartado se valoraran asimismo aquellas empresas dedicadas al aprovechamiento de subproductos o
residuos.

Utilizaci-n de sistemas de mejora de la eyciencia energ®tica (5)
Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo (20)

Se valorara que el proyecto responda a la estrategia de desarrollo planteada por el Grupo de Accion Local para la
comarca del Valle del Ese-Entrecabos, teniendo en cuenta elementos como la contribucion a la desarrollo econdémico, al
equilibrio territorial, a la mejora de la calidad de vida de la poblacién, la reactivacion de los pueblos, y la atraccién de
nuevos pobladores y/o empresas.

Sobre la sociedad (30)
Supone la creacién de nuevos servicios (5)

Se puede entender por nuevo servicio, el que sea totalmente novedoso en la comarca, o bien cuando se crea un servi-
cio inexistente en el entorno mas inmediato, reportando una serie de beneficios que revierten en la sociedad (generacion
de empleo, incremento del consumo, mejora de los pueblos, etc.).

Ayuda a mantener servicios existentes (5)

El hecho de que exista esta empresa sirve para que se mantenga el nivel de servicios existentes, justificando su
existencia y contribuyendo a su rentabilidad.

Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades (10)

La Unidén Europea y el Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013 aluden de forma transver-
sal a potenciar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Contribuye a yjar poblaci-n en el territorio (10)

La actividad implica la instalaciéon de personas en la comarca o contribuye al arraigo de las residentes, bien mediante
la generacion de empleo local, o bien a través de la creacion de un modo de vida o complemento a la renta de la persona
promotora.
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313. Fomento de actividades turisticas
Justiycaci-n

El fomento de las actividades turisticas responde al interés de constituir un sector fuerte y competitivo en la comarca,
capaz de generar una oferta variada y suficientemente atractiva.

Apoyando al sector turistico, se diversifica la economia de la comarca, se produce la atraccién de visitantes que in-
ciden en la activacién de otros sectores, y se contribuye a la recuperacién edificaciones en desuso. Teniendo en cuenta
este Ultimo aspecto, se primaran los proyectos que impliquen la rehabilitacion frente a la nueva construccion.

Por razones de equilibrio territorial, se dara prioridad a aquellas iniciativas que surjan en las zonas donde haya menor
oferta. Cuando el proyecto se ubique o tenga una incidencia directa sobre una localidad o zona geografica que carezca
de ofertas similares o, en su caso, cuando existiendo oferta sea claramente escasa se valorara de forma positiva.

Objetivos

e Reactivacion de la economia de las zonas rurales bajo el enfoque de desarrollo sostenible.

e Fijacion de poblacion en el territorio.

e Creacién de empleo en el sector turistico.

e Impulso de actividades turisticas innovadoras.

e Desarrollo de actuaciones dirigidas al fomento de la cultura emprendedora.
Criterios de valoracion
1. Caracteristicas propias del proyecto (100)

Tipo de proyecto (20)

Nueva creacioéon (20)

Ampliacion de lo existente (15)

Mejora de lo existente (10)

Se establece una escala de puntuacion de 20, 15 y 10 puntos, de tal manera que se prime la creacion de nuevas
infraestructuras turisticas, frente a la ampliacion o simplemente una mejora de lo existente. En este Ultimo caso, se
considerara el proyecto como auxiliable, siempre que la mejora implique un incremento de la capacidad del negocio y/o
de la categoria.

Recuperaciéon de inmueble (20)

Recuperaci-n de un ediycio de especial inter®s (20)
Rehabilitaci-n de un ediycio tradicional (15)
Reutilizaci-n de un ediycio existente (10)

Nueva construccion (0)

En el fomento de las actividades turisticas se concede un valor especial a la rehabilitacion de inmuebles, pues se
recupera un edificio existente, mejorando el entorno a la par que se genera una actividad econémica.

La maxima puntuacién se otorga si la edificacidn reviste un interés especial (bien de interés cultural, edificio catalo-
gado, casa de indianos, casona, etc...).

Cuando se trata de una edificacién que responde a la tipologia tradicional del medio rural de la zona, sin una especial
importancia, obtendria 15 puntos.

La puesta en valor de una construccion, bien sea una vivienda no tradicional u otro tipo de instalaciones (cuadras,
pajares, etc...) supone la concesion de 10 puntos, al aprovechar las citadas construcciones, mejorarlas e integrarlas en
el entorno, disminuyendo el impacto que de otra manera provocan en su entorno.

Calidad (30)

La calidad del producto o servicio ha de ser una de las prioridades en cualquier clase de empresa. En materia turistica
se entiende por calidad no sélo la categoria del establecimiento y la pertenencia a algun club de calidad, sino también
los materiales y disefios propios del entorno, asi como el conjunto de los atractivos de la oferta.

Innovacion (20)

Se entiende por innovacion la generacion de un producto/servicio inexistente o la presentacion, comercializacion o
adaptacién a los mercados de ese producto/servicio en nuevos formatos.

Potencial de crecimiento (10)

Este indicador hace referencia a las posibilidades de expansion del negocio. Si el planteamiento prevé y permite una
ampliacién futura o una oferta mas amplia y completa.
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2. Caracteristicas de la/s persona/s emprendedoras (55)
Experiencia laboral en el sector (15) y formaci-n relacionada con la actividad/titulaci - n universitaria (15)

El conocimiento del sector en el que se enmarca el proyecto presentado no supone necesariamente una garantia
de éxito empresarial, pero si es una ventaja a la hora de iniciar un negocio. Tanto la experiencia profesional como los
titulos que acrediten la realizacion de estudios relacionados con la actividad, se valoraran con un maximo de 15 puntos
cada una. De la misma manera, estar en posesion de un titulo universitario se valorara a todos los efectos con la misma
puntuacion que la formacion relacionada con la actividad.

Disposici-n para realizar cursos de formaci-n (5)

El compromiso se adquirira por escrito, de tal manera que el/la promotor/a realice algin curso formativo especifico
que podra ser disefiado e impartido a través de la medida de formacion del propio LEADER.

Constituye su modo de vida o es un complemento (20/10)

Si la actividad econémica supone su medio de vida, se valora con 20 puntos, mientras que si es un complemento a
otros ingresos, se puntta con 10.

3. Impacto del proyecto (145)
Sobre el empleo (35)

Se valora mas la creacidn (15) frente a la consolidacion de empleo (5), pudiéndose conceder 5 puntos adicionales por
la creacién de mas de 3 puestos de trabajo.

Se contemplan asimismo otros aspectos de interés, como el empleo a personas con dificultades de insercién (5), la
adopcidon de medidas de conciliacién de la vida personal y laboral (5), o la incorporacidén al mundo laboral de personas
con titulacion universitaria (5).

Sobre la actividad econémica (40)
Efecto arrastre sobre la economia de la zona (10)

Capacidad del proyecto para generar ingresos en la zona en la que se ubica mediante la reactivacion de otros nego-
cios o el surgimiento de iniciativas empresariales en torno a él.

Efecto demostrativo (5)

Se considera que un proyecto tiene un efecto demostrativo cuando éste puede servir como ejemplo de una buena
practica empresarial en su entorno.

Diversiycaci-n de la actividad econ-mica (10)

El proyecto supone un nuevo modo vida, que contribuye a que las fuentes de ingresos de la poblacién sean mas va-
riadas, constituyendo una alternativa a las formas de vida tradicionales.

Es complementario con otras actividades en la comarca (5)

El proyecto empresarial presentado contribuye a completar la oferta de productos y servicios existentes en la comarca
y por lo tanto, a hacer un conjunto mas atractivo.

Desarrolla el sector en zonas con poca oferta (10)

Se puntla este apartado cuando el proyecto se ubica o tiene una incidencia directa sobre una localidad o zona geo-
grafica que carece de ofertas similares o, en su caso, cuando existiendo oferta es claramente escasa.

Sobre entorno/medioambiente (40)
Adecuacion o mejora del entorno rural o paisajistico (5)

Se valora la contribucidon del proyecto a la mejora del entorno inmediato (el pueblo donde se ubique, la integracién
en el paisaje, etc...).

Existencia de puntos de inter®s (rutas, espacios naturaleseé) (5)

La proximidad a recursos naturales, paisajisticos, culturales, deportivos y de ocio, es un factor que influye a la hora
de presentar una oferta atractiva.

Existencia de elementos que impactan visual o ambientalmente (5)

Se eliminan o minimiza el impacto que generan determinados elementos (construcciones, ruinas, zonas degradadas,
etc...).

Utilizaci-n de sistemas de mejora de la eyciencia energ®tica (5)
Grado de adecuacion a la estrategia del Grupo (20)

Se valorara que el proyecto responda a la estrategia de desarrollo planteada por el Grupo de Accion Local para la
comarca del Valle del Ese-Entrecabos, teniendo en cuenta elementos como la contribucion a la desarrollo econémico, al
equilibrio territorial, a la mejora de la calidad de vida de la poblacion, la reactivacion de los pueblos, y la atraccion de
nuevos pobladores y/o empresas.
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Sobre la sociedad (30)
Supone la creacién de nuevos servicios (5)

Se puede entender por nuevo servicio, el que sea totalmente novedoso en la comarca, o bien cuando se crea un servi-
cio inexistente en el entorno mas inmediato, reportando una serie de beneficios que revierten en la sociedad (generacion
de empleo, incremento del consumo, mejora de los pueblos, etc.).

Ayuda a mantener servicios existentes (5)

El hecho de que exista esta empresa sirve para que se mantenga el nivel de servicios existentes, justificando su
existencia y contribuyendo a su rentabilidad.

Contribuye al fomento de la igualdad de oportunidades (10)

La Unién Europea y el Programa de Desarrollo Rural del Principado de Asturias 2007-2013 aluden de forma transver-
sal a potenciar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Contribuye a yjar poblaci-n en el territorio (10)

La actividad implica instalacién de personas en la comarca o contribuye al arraigo de las residentes, mediante la
generacion de empleo local, o a través de la creacion de un modo de vida o complemento a la renta de la persona
promotora.

321. Mejora del entorno y servicios en el medio rural
Justiycaci-n

La implantacién de servicios para la economia y la poblacién del medio rural mejora decisivamente la calidad de vida
de sus habitantes, generando asimismo oportunidades de negocio.

Objetivos

e Reactivacion de la economia de las zonas rurales bajo el enfoque de desarrollo sostenible.

e Creacidon de empleo.

e Incrementar las posibilidades de negocio de las empresas locales.

e Equiparar las condiciones de trabajo de las zonas rurales con las ciudades.

e Mejorar el capital humano de las empresas locales.

e Mejorar la competitividad de las empresas locales.

e Incrementar la actividad econémica y la tasa de empleo en la economia rural, en sentido amplio.

Criterios de valoraciéon
1. Viabilidad del proyecto (100)

Valoracién de la viabilidad técnica, econdmica y financiera del proyecto presentado, asi como la solvencia de la en-
tidad solicitante.

2. Adecuacion a los objetivos del Programa de Desarrollo Rural del Principado y a la estrategia del Grupo de
Accién Local (100)

Puesta en valor de elementos estratégicos vinculados al patrimonio natural y cultural, a los servicios y a la formacién
e informacidn, para la diversificacién econémica, la promocion del territorio y la calidad de vida de sus habitantes.

3. Contribucion al desarrollo de la comarca (100)

Valoracién de la contribucion del proyecto a la participacidon social y al fomento de la gobernanza en la comarca,
mediante actuaciones que responden a una demanda, reforzando el tejido social y las relaciones entre poblacién e
instituciones.

322. Renovacion y desarrollo de poblaciones rurales
Justiycaci-n

La mejora de los pueblos implica necesariamente una mejora de la calidad de vida de sus habitantes y las posibilida-
des de instalacidon de negocios en la zona. La medida cumple ademas con la funcién de toma de conciencia de las perso-
nas de la zona, del valor que tienen estos elementos de interés, tanto naturales como culturales o arquitecténicos.

Objetivos

e Reactivacion de la economia de las zonas rurales bajo el enfoque de desarrollo sostenible.

e Incrementar las posibilidades de negocio de las empresas locales.

e Equiparar las condiciones de trabajo de las zonas rurales con las ciudades.

e Mejorar la competitividad de las empresas locales.

e Incrementar la actividad econdmica y la tasa de empleo en la economia rural, en sentido amplio.

e Devolver el alma a los pueblos.

e Impulsar el suministro de fuentes renovables de energia y formas innovadoras de utilizacion de éstas.
e Modernizacion de las infraestructuras locales.
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Criterios de valoracion
1. Viabilidad del proyecto (100)

Valoracién de la viabilidad técnica, econdmica y financiera del proyecto presentado, asi como la solvencia de la en-
tidad solicitante.

2. Adecuacion a los objetivos del Programa de Desarrollo Rural del Principado y a la estrategia del Grupo de
Accién Local (100)

Puesta en valor de elementos estratégicos vinculados al patrimonio natural y cultural, a los servicios y a la formacidn
e informacidn, para la diversificacién econémica, la promocion del territorio y la calidad de vida de sus habitantes.

3. Contribucion al desarrollo de la comarca (100)

Valoracién de la contribucion del proyecto a la participacion social y al fomento de la gobernanza en la comarca,
mediante actuaciones que responden a una demanda, reforzando el tejido social y las relaciones entre poblacién e
instituciones.

323. Conservacion y mejora del patrimonio rural
Justiycaci-n

El patrimonio natural y cultural son dos de los principales activos que tienen los territorios rurales. De su adecuada
gestion, mejora y puesta en valor depende en buena medida el futuro de esa comarca.

Objetivos

e Reactivacion de la economia de las zonas rurales bajo el enfoque de desarrollo sostenible, buscando sinergias entre
el medio ambiente, el patrimonio cultural y el desarrollo econémico del mundo rural.

e Incrementar las posibilidades de negocio de las empresas locales gracias a la conservacion y puesta en valor del
medio natural y del patrimonio cultural.

e Fomentar el desarrollo del turismo compatible con el medio ambiente.
e Conservacion del medio ambiente y del patrimonio cultural.

Criterios de valoraciéon

1. Viabilidad del proyecto (100)

Valoracién de la viabilidad técnica, econdmica y financiera del proyecto presentado, asi como la solvencia de la en-
tidad solicitante.

2. Adecuacion a los objetivos del Programa de Desarrollo Rural del Principado y a la estrategia del Grupo de
Acciodn Local (100)

Puesta en valor de elementos estratégicos vinculados al patrimonio natural y cultural, a los servicios y a la formacidn
e informacidn, para la diversificacién econémica, la promocion del territorio y la calidad de vida de sus habitantes.

3. Contribucion al desarrollo de la comarca (100)

Valoracién de la contribucion del proyecto a la participacion social y al fomento de la gobernanza en la comarca,
mediante actuaciones que responden a una demanda, reforzando el tejido social y las relaciones entre poblacién e
instituciones.

331. Formacion e informacion
Justiycaci-n

El medio rural padece con frecuencia un desajuste entre la oferta de puestos de trabajo y el perfil de las personas
demandantes. A través de esta medida se pretende impartir formacion adecuandose al mercado, asi como formacion e
informacion para el fomento de la empresarialidad en la comarca.

Objetivos

e Mejorar el capital humano de las empresas locales.

e Mejorar la competitividad de las empresas locales.

eFomentar la entrada de las mujeres en el mercado laboral.

e Ensefiar conocimientos necesarios para la diversificacion de la economia local.
Criterios de valoracion
1. Viabilidad del proyecto (100)

Valoracién de la viabilidad técnica, econdmica y financiera del proyecto presentado, asi como la solvencia de la en-
tidad solicitante.

2. Adecuacion a los objetivos del Programa de Desarrollo Rural del Principado y a la estrategia del Grupo de
Accion Local (100)

Puesta en valor de elementos estratégicos vinculados al patrimonio natural y cultural, a los servicios y a la formacién
e informacion, para la diversificacidn econdmica, la promocidn del territorio y la calidad de vida de sus habitantes.
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3. Contribucion al desarrollo de la comarca (100)

Valoracidén de la contribucion del proyecto a la participacion social y al fomento de la gobernanza en la comarca,
mediante actuaciones que responden a una demanda, reforzando el tejido social y las relaciones entre poblacion e
instituciones.

341. Adquisicion de capacidades y promociéon con vistas a la elaboracién y aplicacidon de una estrategia
de desarrollo local

Justiycaci-n

La medida responde a la necesidad de planificar una estrategia de actuaciéon comarcal por parte de los Grupos de
Accion Local, para establecer las lineas de actuacién que marquen la politica de desarrollo adoptada por el Grupo.

Objetivos

e Mejorar el capital humano de los grupos de accion local.
Criterios de valoracion
1. Viabilidad del proyecto (100)

Valoracién de la viabilidad técnica, econémica y financiera del proyecto presentado, asi como la solvencia de la en-
tidad solicitante.

2. Adecuacion a los objetivos del Programa de Desarrollo Rural del Principado y a la estrategia del Grupo de
Accion Local (100)

Puesta en valor de elementos estratégicos vinculados al patrimonio natural y cultural, a los servicios y a la formacién
e informacion, para la diversificacidn econdmica, la promocidn del territorio y la calidad de vida de sus habitantes.

3. Contribucién al desarrollo de la comarca (100)

Valoracidén de la contribucion del proyecto a la participacion social y al fomento de la gobernanza en la comarca,
mediante actuaciones que responden a una demanda, reforzando el tejido social y las relaciones entre poblacién e
instituciones.
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